




　　　 ②その担当部門において、法令遵守の下に、ムリ・ムダ・ムラを省き、継続的な増収増益と社員の待遇改善並びにリスク対策を図る事業計

　　　　　画を策定し、その実行に際しては、積極的な情報共有と担当取締役に対する意見具申を通して、中長期的な企業価値の向上に顕著に

　　　　　貢献した執行役員以上の者。

　　　(2) 独立社外取締役

　　　　　委員会は、次の条件を満たした者を独立社外取締役として推薦する。　

　　　 ①現に又は過去１０年間において、当社及び当社の子会社の業務執行者でない者。

　　　 ②現に又は最近において、当社を主要な取引先とする者・その業務執行者、又は当社の主要な取引先・その業務執行者でない者。

　　　 ③現に又は最近において、当社から役員報酬以外に多額の金銭その他の財産を得ているコンサルタント、会計専門家、もしくは法律専門家

　　　　　でない者。

　　　 ④現に又は最近において、当社及び当社の子会社の業務執行者の近親者、家










































